
   

 

Les Crudettes appartiennent au Pôle Végétal du groupe LSDH ; Société familiale française de plus de 100 ans, 

spécialisée dans le développement et conditionnement de liquide (Lait, jus, boissons végétales,…) et de végétal frais 

prêt à l’emploi. 

Depuis 1984, Les Crudettes proposent des salades, des crudités et herbes fraîches prêtes à manger, tous les jours 

de l’année, à tous les consommateurs en France. 

Les sites Les Crudettes sont implantés au coeur des bassins de production végétale du Val de Loire (Châteauneuf 

sur Loire 45) et de la Provence (Cabannes 13). 

 Notre Passion : travailler en partenariat avec des maraîchers experts de la terre, au plus proche de nos sites. 

Nous transformons et distribuons au niveau national, sur les circuits de la grande distribution et de la restauration 

hors foyer, sous nos marques ou sous marque distributeur. 

Notre Mission : Permettre à chacun de mieux se nourrir grâce à des fruits et légumes frais, disponibles partout, 

issus du travail de producteurs engagés. 

 

Contrôleur de gestion commercial H/F 
 CDI 

 
Rôle : Rattaché(e) au Directeur du contrôle de gestion, vous intégrez une équipe de 5 personnes au 

sein du département contrôle de gestion. 

En tant que bras droit financier du directeur commercial et de ses équipes, vous jouez un rôle clé 

dans l’animation des performances financières du périmètre. 

 

Vos principales missions : 

• Vous établissez et suivez le budget commercial et en analyser les écarts  

• Vous êtes le garant et responsable du reporting commercial mensuel du Pôle Végétal. 

• Vous analysez et proposez des recommandations sur la rentabilité du portefeuille clients et 

produits. 

• Vous anticipez et ajustez la stratégie sur les lancements « projets/innovations ». 

• Vous évaluez les ROI en lien avec les actions commerciales et étudiez le pricing. 

 

 
Projet : Dans un contexte d’évolution et de transformation, notre entreprise entre dans une nouvelle 

ère digitale pour optimiser ses performances et mieux accompagner sa croissance. 

Profil : Que vous soyez junior ou plus expérimenté, ce qui compte pour nous c’est votre énergie, votre motivation 

et votre envie d’évoluer avec nous. 

Ici on ne se contente pas d’exécuter : on réfléchit, on propose et on construit ensemble. 

Alors si les missions proposées sont en adéquations avec vos compétences et que vous vous retrouvez dans le 
profil recherché : postulez et rejoignez-nous ! 

 

Conditions : 

• Rémunération Fixe sur 13 mois + variable 

• Forfait jours + RTT (une dizaine par an)  


